
Entscheidungshilfe: Brauchen wir einen Interim Manager?

Beantworten Sie die folgenden Fragen ehrlich – je mehr Haken Sie bei „Ja“ setzen, desto klarer wird der Handlungsbedarf für externes Interim Management.

Frage Ja Nein Unklar

Fehlt aktuell eine Schlüsselperson in der Produktion?

Gibt es akute operative Probleme oder Engpässe?

Sind unsere internen Ressourcen ausgelastet oder überfordert?

Fehlen klare KPIs oder Führungsroutinen auf dem Shopfloor?

Brauchen wir Umsetzung – keine Beratung?

Haben wir Deadlines, die intern kaum zu halten sind?

Würde externe Führung im Team akzeptiert werden?

■ Auswertung: 4 oder mehr Ja-Haken? Externe Unterstützung könnte sinnvoll sein.

■ Kontakt: info@pivot-interim.de   ■ www.pivot-interim.de
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